Masterat in Management si Comunicare in Afaceri

Perioada deinscriere: 7-12 septembrie a.c.

Perioada de sustinere a eseului: 16-18 septembrie a.c.conform unei planificdri care va fi anuntatd pe 15 septembrie a.c. la avizierul facultdtii si pe site-ul www.comunicare.ro

PROBA DE CONCURS

Examenul la Masteratul in Management si Comunicare in Afaceri
consta in redactarea si sustinerea unui eseu. Eseul va aborda una din temele
indicate mai jos (Teme pentru eseuri) siva respecta urmatoarele cerinte:

1.Structura generala:

MASTERAT <Management si Comunicare in Afaceri>

<Numele candidatei/ului>

<Titlul eseului>

Cuprins (lista sectiunilor sau partilor):

<Sectiunea 1>

<Sectiunea2>

<Sectiunean>

<Sectiunea 1>

(continut)

<Sectiunean>

(continut)

Bibliografie

2. Formatare: Times New Roman, mdrimea 12, distantarea (line
spacing) 1,5.

3. Dimensiuni: minim 8 pagini, maxim 10 pagini (inclusiv bibliografia).

4, Aparatul critic si bibliografia: pentru realizarea acestui eseu se vor
folosi minim 10 surse bibliografice (carti, articole, site-uri etc.). Folosirea unei
(unor) surse bibliografice in textul eseului va fi marcata prin note de subsol;
sursele bibliografice care nuaparin astfel de note nu vorfiluate in considerare.

Eseul va fi predat in perioada de inscriere, in doud exemplare, odata cu
depunerea dosarului de inscriere. Dosarele de inscriere depuse fara eseu sauin
altd perioada decét cea anuntata nu vor fi acceptate. Eseul va fi sustinut in fata
comisiei de examen, in perioada precizata mai sus. Candidatii vor respecta
programarea anuntata la avizierul facultdtii si pe site-ul www.comunicare.ro.

Aceastd modalitate de admitere permite evaluarea interesului
candidatilor pentru Masteratul in Management si Comunicare in Afaceri
si pentru tema tratatd in eseu, precum si aangajamentuluiin alocarea timpului
necesar pentru cursurisistudiuindividual.

TEME PENTRU ESEURI

1. Solutii manageriale pentru optimizarea afacerilor de tip start-up sau IMM.
Studiu de caz (la alegerea candidatului)

2.Tehnici de negociere si comunicare in afaceri

3. Competitivitate si decizii manageriale in conditii de incertitudine economicd.
Studiu de caz (la alegerea candidatului)

4. Managementul performantei si motivarea angajatilor in timp de recesiune.
Studiu de caz (la alegerea candidatului)

5. Comunicarea corporate in situatii de crizd. Studiu de caz (la alegerea
candidatului)

Eseul poate acoperi in intregime o tema, la un nivel mai general, sau un singur
subiect din cadrul temei, dar [a un nivel aprofundat. Exemplele si studiile de caz pot
fi oferite pe baza experientei proprii sau, in cazul in care nu exista experientd directd,
pot fi comentate si analizate intr-o maniera originald. in ambele situati, utilizarea
surselor bibliografice este obligatorie.

BIBLIOGRAFIE ORIENTATIVA
o BACAL Robert, Performance Management, Mcgraw-Hill Education Europe,
Berkshire, 2008.

©(OLLINS Jim, Excelentain afaceri, Editura Curtea Veche, Bucuresti, 2012.

« FOMBRUM Charles, VAN RIEL Cees B., Esentials of Corporate Communication, Taylor
&Francis, NewYork, 2007.

© GRIGORE Ana Maria, Antreprenoriat si management pentru afaceri mici si mijlocii,
Editura CH Beck, Bucuresti, 2012.

© PRUTIANU Stefan, Tratat de comunicare si negociere in afaceri, Editura Polirom, lasi,
2008.

oTROUT Jack, RIVKIN Steve, Noua pozitionare: cele mai noi informatii despre strategia
de business numdrul unu din lume, Editura Brandbuilders, Bucuresti, 2008.

Resurse online:
www.businessmagazin.ro
www.capital.ro

Nota: Bibliografia are caracter orientativ. In redactarea eseului, candidatii sunt incurajati s
studieze i alte surse bibliografice (carti, articole, site-uri).

Persoana de contact: Conf. univ. dr. Florina Pinzaru, florina.pinzaru@comunicare.ro
Drd. Alexandra Vitelar, alexandra.vitelar@comunicare.ro




